
 

 

                              

 

 

Allegato A – Servizio Civile Universale Italia 
 

 

 

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI 

INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE – ITALIA – Avviso 2025 

 

In ciascun box è riportato il riferimento alla specifica voce della scheda progetto oppure al sistema Helios. All’ente è 

richiesto di riportare gli elementi significativi per consentire al giovane una visione complessiva del progetto prima 

di leggere in dettaglio il progetto stesso.  

 

TITOLO DEL PROGETTO: 
voce 2 scheda progetto 

Un viaggio tra storia, arte e tradizioni  

 

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO: 
sistema Helios 

 

Patrimonio storico, artistico e culturale/Tutela e valorizzazione dei beni storici, artistici 

 

DURATA DEL PROGETTO: 
sistema Helios 

12 mesi 

 

OBIETTIVO DEL PROGETTO: 
voce 4 scheda progetto 

 

Il progetto “Un viaggio tra storia, arte e tradizioni”, realizzato nell’ambito del programma di intervento 

“Valorizzazione del patrimonio culturale locale attraverso il ruolo delle Pro Loco” e in linea con il Piano Triennale 

2023-2025, si propone di valorizzare e promuovere il ricchissimo patrimonio culturale del Sud Italia. Particolare 

attenzione è rivolta alle tradizioni locali e alle specificità storiche, artistiche e antropologiche che rendono unico il 

territorio.  

L’obiettivo principale è trasmettere alle nuove generazioni la conoscenza e l’amore per le radici, contribuendo così 

alla costruzione di un’identità collettiva forte e consapevole.  

Il progetto punta ad attivare processi educativi e collaborativi che coinvolgano scuole, università, enti culturali e 

comunità locali, creando un dialogo intergenerazionale che rafforzi la memoria storica condivisa. Attraverso 

laboratori, incontri, percorsi didattici e iniziative partecipative, si punta a stimolare una cittadinanza attiva e sensibile 

alla tutela del proprio patrimonio culturale.  

In questo contesto, gli Operatori Volontari del Servizio Civile rivestiranno un ruolo fondamentale promuovendo nuove 

sensibilità educative e formative, e contribuendo a una maggiore consapevolezza delle potenzialità del patrimonio 

culturale. Le attività includeranno la promozione di studi e ricerche sul patrimonio identitario italiano, 

l’organizzazione di eventi culturali locali e la creazione di contenuti attraverso i canali digitali e i social media, per 

raggiungere un pubblico più ampio e coinvolgere in particolare le giovani generazioni.  

Inoltre, in linea con il programma, il progetto mira alla realizzazione degli obiettivi dell’Agenda 2030 per 6  

 

lo Sviluppo Sostenibile n.11 Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili e n. 12 

Agenda 2030 Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo.  

Organizzando eventi culturali e promuovendo modelli di produzione e consumo responsabili, mira a rendere le città 

più accoglienti, sicure e sostenibili. Attraverso educazione, sensibilizzazione e collaborazione multi-stakeholder, si 

punta a creare un impatto positivo e duraturo sulle comunità locali, promuovendo la diversità culturale e l'integrazione 

sociale.  

Nella tabella che segue sono sintetizzate le criticità rilevate e già riportate nella tabella precedente e, nell’ultima 

colonna i risultati attesi a fine progetto. Per quanto riguarda la tempistica, la stessa è riportata nella sezione dedicata 

alle attività previste per il raggiungimento dell’obiettivo individuato, unitamente al partner individuato (o ai Partner) 

ed il tipo di collaborazione offerto.  

 

BISOGNO SPECIFICO: Il progetto nasce dall’esigenza di tutelare e valorizzare l’identità culturale delle comunità 

italiane del Sud Italia, contrastando la progressiva perdita di consapevolezza e le difficoltà nel tramandare alle nuove 

generazioni il patrimonio culturale tangibile.  



 

OBIETTIVO SPECIFICO: Implementare iniziative volte a sensibilizzare l’opinione pubblica sul valore storico e 

culturale del patrimonio identitario, favorendo la creazione di una rete collaborativa tra Pro Loco e istituzioni locali. 

L’impiego delle tecnologie digitali consentirà di ampliare il coinvolgimento della comunità, promuovendo un dialogo 

interattivo e partecipativo finalizzato alla valorizzazione condivisa di questo patrimonio. 
 

 



 
 

 

RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 
voce 5.3 scheda progetto 

 

L'obiettivo principale del presente progetto è implementare iniziative innovative volte a sensibilizzare sull'importanza 

storica e culturale del nostro patrimonio identitario, promuovendo la creazione di una rete collaborativa tra Pro Loco, 

partner e istituzioni locali. Gli Operatori Volontari, protagonisti chiave, diventano promotori e custodi di tradizioni 

che rischiano di essere dimenticate, avvalendosi degli strumenti messi a disposizione dall’UNPLI. L'iniziale azione 

del progetto si concentra sulla consapevolezza dei valori civici dell'associazionismo delle Pro Loco e dell’UNPLI. 

L'obiettivo è altresì coinvolgere i giovani volontari, rendendoli partecipi di un percorso sinergico di crescita che ne 

arricchisca le competenze individuali, trasformandoli così in un ponte tra istituzioni, scuole ed enti locali, 

consolidando un legame indissolubile con il territorio e le proprie radici.  

Considerando le finalità del Servizio Civile Universale (SCU), il progetto intende sviluppare competenze trasversali, 

potenziare le abilità personali, migliorare la comunicazione assertiva, promuovere il lavoro di squadra e la creazione 

di reti sociali attraverso la formazione specifica e generale ed esperienze dirette. Al contempo, si promuovono i valori 

della condivisione, della solidarietà e dell'attuazione dei principi costituzionali, contribuendo così all'impegno civico 

e alla formazione integrale dei giovani operatori volontari (art. 52 della Costituzione).  

Gli operatori volontari saranno impiegati nel seguente piano di lavoro:  

N.B. la percentuale (% media impegno annuo) è basata su un valore annuo di 1.145 ore.  

 

1. Monitoraggio e controllo dei territori (5%): Gli operatori volontari, una volta venuti a conoscenza delle risorse 

del territorio in cui operano, ne diventeranno sentinelle, preoccupandosi non soltanto di salvaguardarle ma anche di 

elaborare proposte per la relativa valorizzazione, scoraggiando in tal modo eventuali azioni che potrebbero minacciare 

il valore di cui sono portatrici le risorse stesse.  



2. Supporto alle iniziative delle Pro Loco (7,5%): collegate al progetto: Gli operatori volontari saranno parte attiva 

anche nella realizzazione degli eventi culturali programmati dalla Pro Loco che li ospita, apprendendo, in tal modo, 

sia le procedure di natura burocratica necessarie, ma anche quelle di ordine strettamente pratico: ricerca degli sponsor, 

progettazione e organizza-zione evento, etc.  

3. Front – Office (5%): Gli operatori volontari, supportati dall’OLP e dai soci delle Pro Loco, saranno responsabili 

di fornire informazioni ai visitatori e organizzare visite guidate per i giovani. Inoltre, impareranno a promuovere gli 

eventi e le produzioni locali, instaurando rapporti con enti pubblici e privati, gestendo autorizzazioni, comunicazioni 

istituzionali e compiti di segreteria nell'ambito della gestione di una Pro Loco.  

4. Attività di progetto - Azione 1 – Azione 2 – Azione 3 - (68,5%): L’impegno preminente per gli operatori volontari 

sarà quello di seguire e partecipare attivamente alle fasi progettuali, come illustrato nel box successivo.  

5. Formazione generale e specifica (9%): Entro i primi sei mesi sarà completata la fase di Formazione generale per 

gli Operatori Volontari mentre la formazione specifica verrà avviata entro i primi 30 giorni dall’avvio e verrà erogato 

nella misura del 70% entro i primi 90 giorni e, il restante 30% entro i 270 giorni dall’avvio del progetto.  

Considerato che la Formazione Generale richiede n. 30 ore e quella Specifica n.72 ore - vedi box 8 - (per un totale di 

n.102 ore di momenti formativi), la percentuale di Formazione sul monte ore annuo (n.1.145) è pari a circa il 9%.  

6. Promozione e sensibilizzazione del SCU (5%): Tale attività sarà condivisa e realizzata con gli Enti centrali in 

primis, ma anche localmente in collaborazione con le scuole e i partner di progetto utilizzando i volontari e gli esperti 

dei partner della comunicazione presenti in progetto. Saranno dedicate a questa attività n.56 ore, che rappresentano 

circa il 5% del monte ore annue di servizio civile.  

7. Monitoraggio finale: Il monitoraggio del progetto coinvolgerà Operatori Volontari (OV) e Operatori Locali di 

Progetto (OLP) mediante questionari di valutazione quadrimestrali e incontri periodici. Gli OV avranno tre 

Questionari di Valutazione (QV) e colloqui mensili con gli OLP. Gli OLP saranno soggetti a monitoraggio tramite un 

incontro iniziale, incontri mensili con gli OV e un Questionario di Valutazione OLP (QOLP) al 6° mese. I dati raccolti 

confluiranno in un database nazionale, saranno elaborati tramite un programma statistico e culmineranno in un report 

finale trasmesso al Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale.  

 

Ruolo ed attività specifiche degli operatori volontari per chiavi di azione 

 

 
 



 



 
 

 

 

SEDI DI SVOLGIMENTO: 

 

187167 - PRO LOCO 
AVIGLIANO (PZ) 

AVIGLIANO (PZ) 
C.SO GIANTURCO 42 85021 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

224261 - PRO LOCO 
CALCIANO APS 

CALCIANO (MT) 
CORSO UMBERTO I 50 75010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187361 - PRO LOCO DEL 
POLLINO - SAN SEVERINO 
LUCANO(PZ) 

SAN SEVERINO 
LUCANO (PZ) 

VIA NICOLA GERMANO 18 85030 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:2, INTERNO:ND) 

187392 - PRO LOCO FILIANO 
(PZ) 

FILIANO (PZ) 
VIALE Iø MAGGIO SNC 85020 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

232608 - PRO LOCO 
GRASSANO 

GRASSANO (MT) 
VIA MERIDIONALE 72 75014 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

212491 - PRO LOCO LAURIA 
(PT) 

LAURIA (PZ) 
VIA ROMA 104 85044 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187540 - PRO LOCO 
METAPONTO (MT) 

BERNALDA (MT) 
Piazza Giovanni XXIII 1 75012 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:1, 
INTERNO:ND) 



187589 - PRO LOCO 
MONTESCAGLIOSO (MT) 

MONTESCAGLIOSO 
(MT) 

PIAZZA SAN GIOVANNI BATTISTA 15 
75024 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

212493 - PRO LOCO MATERA 
(MT) 

MATERA (MT) 
VIA DOMENICO RIDOLA 60 75100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

232613 - PRO LOCO SAN FELE 
APS 

SAN FELE (PZ) 
VIA VOLONTARI DEL SANGUE SNC 
85020 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187752 - PRO LOCO 
ROTONDELLA (MT) 

ROTONDELLA (MT) 
Corso Garibaldi 199 75026 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187797 - PRO LOCO SAN 
MAURO FORTE (MT) 

SAN MAURO FORTE 
(MT) 

VIA ALCIDE DE GASPERI 4 75010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187827 - PRO LOCO SARCONI 
(PZ) 

SARCONI (PZ) 
VIA ARCIPRETE MIRAGLIA 89 85050 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:2, INTERNO:ND) 

187918 - PRO LOCO 
TRICARICO (MT) 

TRICARICO (MT) 
LARGO SANTA CROCE 23 75019 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

204032 - PRO LOCO TRIVIGNO TRIVIGNO (PZ) 
VIA GARIBALDI 10 85018 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

225203 - APS TERRA MATER CICALA (CZ) 
VIA PIANA 10 88040 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187179 - PRO LOCO 
BELMONTE CALABRO (CS) 

BELMONTE 
CALABRO (CS) 

PIAZZA GALEAZZO DI TARSIA SNC 87033 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

203735 - PRO LOCO CAROLEI 
(CS) 

CAROLEI (CS) 
CONTRADA PIRETTO SNC 87030 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

213157 - PRO  LOCO 
CORIGLIANO - ROSSANO (CS) 

CORIGLIANO-
ROSSANO (CS) 

VIA PALAZZO DELLE FIERE QUADRATO CAMPAGNA 
SNC 87064 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222563 - PRO LOCO 
DIPIGNANO APS 

DIPIGNANO (CS) 
VIA XXV APRILE SNC 87045 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187751 - PRO LOCO ROSSANO 
LA BIZANTINA (CS) 

CORIGLIANO-
ROSSANO (CS) 

VIA PLEBISCITO 1 87064 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187791 - PRO LOCO SAN 
LUCIDO (CS) 

SAN LUCIDO (CS) 
VIA FILIPPO GIULIANI 1 87038 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

213700 - NUOVA PRO LOCO 
SANT'AGATA DI ESARO 

SANT'AGATA DI 
ESARO (CS) 

VIA CARMINE PISANI 16 87010 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

213219 - PRO LOCO 
VERBICARO 

VERBICARO (CS) 
VIA OROLOGIO 1 87020 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187065 - COMITATO 
REGIONALE UNPLI CALABRIA 
(CZ) 

CATANZARO (CZ) 
VIA VENTI SETTEMBRE 26 88100 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222438 - COMUNE DI 
CATANZARO - PALAZZO DE 
NOBILI 

CATANZARO (CZ) 
VIA GIOVANNI JANNONI 68 88100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

222439 - COMUNE DI 
CATANZARO - PALAZZO EX 
CATASTO 

CATANZARO (CZ) 
VIA GIOVANNI JANNONI 91 88100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

222444 - COMUNE DI 
CATANZARO - PALAZZINA 
ESPOSIZIONI 

CATANZARO (CZ) 
PIAZZA GIACOMO MATTEOTTI SNC 88100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 



222445 - COMUNE DI 
CATANZARO - PALAZZO 
FAZZARI 

CATANZARO (CZ) 
CORSO GIUSEPPE MAZZINI SNC 88100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222442 - COMUNE DI 
CATANZARO - ASS.TO 
CULTURA E COMPLETTO 
MONUMENTALE S. GIOVANNI 

CATANZARO (CZ) 
PIAZZA ANITA GARIBALDI 21 88100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

213354 - PRO LOCO PLATANIA PLATANIA (CZ) 
CORSO UMBERTO I 101 88040 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

203737 - PRO LOCO SELLIA 
MARINA (CZ) 

SELLIA MARINA (CZ) 
VIA SPINA SANTA SNC 88050 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:3, INTERNO:ND) 

187849 - PRO LOCO SERSALE SERSALE (CZ) 
VIA SILA SNC 88054 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187838 - PRO LOCO 
SCOLACIUM - SQUILLACE (CZ) 

SQUILLACE (CZ) 
PIAZZA DUOMO 1 88069 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187348 - PRO LOCO CROTONE 
(KR) 

CROTONE (KR) 
VIA MOLO SANITA' 2 88900 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187356 - PRO LOCO CUTRO 
(KR) 

CUTRO (KR) 
VIA MARGHERITA SNC 88842 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222371 - PRO LOCO ISOLA DI 
CAPO RIZZUTO C/O CINEMA 
ERACLEA 

ISOLA DI CAPO 
RIZZUTO (KR) 

PIAZZA DEL POPOLO 1 88841 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187537 - PRO LOCO 
MESORACA 

MESORACA (KR) 
VIA GRAMSCI SNC 88838 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187609 - PRO LOCO 
NEAITHOS - ROCCA DI NETO 
(KR) 

ROCCA DI NETO (KR) 
VIA ALDO MORO Iø TRAV. 2 88821 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

213195 - PRO LOCO SAN 
MAURO MARCHESATO 

SAN MAURO 
MARCHESATO (KR) 

PIAZZA DEL POPOLO SNC 88831 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187855 - PRO LOCO SIBERENE 
- SANTA SEVERINA (KR) 

SANTA SEVERINA 
(KR) 

CORSO DE RISIO 1 88832 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

212582 - PRO LOCO SIBERENE 
C/O BIBLIOTCA 

SANTA SEVERINA 
(KR) 

VIA POZZOLEO 6 88832 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187438 - PRO LOCO GIOIOSA 
JONICA (RC) 

GIOIOSA IONICA (RC) 
CORSO GARIBALDI 10 89042 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

213701 - PRO LOCO 
MOLOCHIO 

MOLOCHIO (RC) 
VIA GENOVA 35 89010 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187359 - PRO LOCO DEL 
COMUNE DI MOTTA SAN 
GIOVANNI (RC) 

MOTTA SAN 
GIOVANNI (RC) 

VIA MAURIZIO GUCCI LAZZARO 7 89065 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187642 - PRO LOCO PALMI 
(RC) 

PALMI (RC) 
VIA DANTE 11 89015 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187930 - PRO LOCO TROPEA 
(VV) 

TROPEA (VV) 
P.ZA ERCOLE 28/29 89861 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

232689 - PRO LOCO 
CARAPELLE 

CARAPELLE (FG) 
VIA ANTONIO DE CURTIS 4/6 71041 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 



187286 - PRO LOCO CELLINO 
SAN MARCO (BR) 

CELLINO SAN 
MARCO (BR) 

VIA E. BERLINGUER 6 72020 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187075 - COMITATO 
REGIONALE UNPLI PUGLIA 
(BA) 

RUVO DI PUGLIA 
(BA) 

VIA VITTORIO VENETO 48 70037 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187368 - PRO LOCO DI 
CONVERSANO (BA) 

CONVERSANO (BA) 
PIAZZA CASTELLO 13/14 70014 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222365 - PRO LOCO ERCHIE ERCHIE (BR) 
VIA GIUSEPPE GRASSI 35 72020 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

204217 - PRO LOCO 
FRAGAGNANO (TA) 

FRAGAGNANO (TA) 
VIA VITTORIO EMANUELE 30 74022 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

204218 - PRO LOCO 
GAGLIANO DEL CAPO 

GAGLIANO DEL CAPO 
(LE) 

VIA PIAVE 1 73034 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187415 - PRO LOCO 
GALATONE (LE) 

GALATONE (LE) 
P.ZZA SS CROCIFISSO 4 73044 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187418 - PRO LOCO GALLIPOLI 
(LE) 

GALLIPOLI (LE) 
VIA KENNEDY SNC 73014 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187425 - PRO LOCO GEMINI - 
TORRE SAN GIOVANNI - 
TORRE MOZZA BEACH (LE) 

UGENTO (LE) 
VIA ROCCO CIURLIA - FRAZ. GEMINI 16 73059 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:1, 
INTERNO:ND) 

187445 - PRO LOCO 
GROTTAGLIE (TA) 

GROTTAGLIE (TA) 
VIA VITTORIO EMANUELE II SNC 74023 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

216797 - PRO LOCO URIA APS ISCHITELLA (FG) 
CORSO CESARE BATTISTI 8 71010 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187212 - PRO LOCO 
CALIMERA (LE) 

calimera (LE) 
VIA SAN GIOVANNI BOSCO 14 73021 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222373 - PRO LOCO LEUCA 
APS 

CASTRIGNANO DEL 
CAPO (LE) 

VIA  LEONARDO DA VINCI 37 73040 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187504 - PRO LOCO LUCERA 
(FG) 

LUCERA (FG) 
PIAZZA NOCELLI 4 71036 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:4) 

187524 - PRO LOCO 
MARCIANA DI SAN MARZANO 
DI SAN GIUSEPPE (TA) 

SAN MARZANO DI 
SAN GIUSEPPE (TA) 

VIA TARANTO 16 74020 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

226438 - PRO LOCO MOLA DI 
BARI C/O PALAZZO ROBERTI 

MOLA DI BARI (BA) 
PIAZZA XX SETTEMBRE 58/60 70042 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

212625 - PRO LOCO MOTTOLA 
(TA) - LABUM 

MOTTOLA (TA) 
PIAZZA SEMERARO SNC 74017 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

226565 - PRO LOCO DI 
OSTUNI APS 

OSTUNI (BR) 
CORSO GIUSEPPE MAZZINI 18 72017 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

223289 - PRO LOCO F. F. 
FAVALE - APS DI POLIGNANO 
A MARE 

POLIGNANO A MARE 
(BA) 

VIA DANTE ALIGHIERI 101 70044 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187690 - PRO LOCO PORTO 
BADISCO (LE) 

OTRANTO (LE) 
VIA APPRODO DI ENEA 6 73028 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

226455 - PRO LOCO DI ORIA ORIA (BR) 
VIA PASQUALE ASTORE 31 72024 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 



187711 - PRO LOCO 
QUADRATUM DI CORATO (BA) 

CORATO (BA) 
PIAZZA SEDILE 41 70033 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

232699 - PRO LOCO SAN 
GIORGIO JONICO 

SAN GIORGIO 
IONICO (TA) 

VIA GIORGIONE 24 74027 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

204202 - PRO LOCO CIVITAS 
(FG) 

SAN PAOLO DI 
CIVITATE (FG) 

VIA XX SETTEMBRE 20 71010 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

204220 - PRO LOCO DI SAN 
SEVERO (FG) 

SAN SEVERO (FG) 
VIA SAN GIUSEPPE 29 71016 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187847 - PRO LOCO SERRANO 
(LE) 

CARPIGNANO 
SALENTINO (LE) 

VIA ALCIDE DE GASPERI 138 73020 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

212921 - PRO  LOCO 
SUPERSANO (LE) 

SUPERSANO (LE) 
VIA C. ALBERTO 59 73040 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187919 - PRO LOCO TRICASE TRICASE (LE) 
PIAZZA PISANELLI - C/O TORRE PICCOLA SNC 73039 
(PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187928 - PRO LOCO TROIA 
(FG) 

TROIA (FG) 
PIAZZA GIOVANNI XIII snc 71029 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187976 - UNPLI PUGLIA 
LIZZANO (TA) 

LIZZANO (TA) 
CORSO VITTORIO EMANUELE 33 
74020 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

204223 - PRO LOCO 
VOLTURINO (FG) 

VOLTURINO (FG) 
VIA TASSO 3 71030 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187113 - PRO LOCO ACI 
CASTELLO (CT) 

ACI CASTELLO (CT) 
VIA LUNGOMARE DEI CICLOPI 137 
95021 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

212788 - PRO LOCO ACIREALE 
(CT) - Hun e 
Info point 

ACIREALE (CT) 
VIA VITTORIO EMANUELE II 133 
95024 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187117 - PRO LOCO AGIRA 
(EN) 

AGIRA (EN) 
PIAZZA FRANCESCO CRISPI 1 94011 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

232216 - PRO LOCO 
AGRIGENTO - LE FABBRICHE 

AGRIGENTO (AG) 
PIAZZA SAN FRANCESCO D'ASSISI 1 92100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187121 - PRO LOCO AIDONE 
(EN) 

AIDONE (EN) 
VIA MAZZINI SNC 94010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

216562 - PRO LOCO CITTA' DI 
ALCAMO c/o CASTELLO DEI 
CONTI DI MODICA 

ALCAMO (TP) 
PIAZZA DELLA REPUBBLICA SNC 31011 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187127 - PRO LOCO ALIMENA 
(PA) 

ALIMENA (PA) 
VIA SANTA MARIA MADDALENA SNC 90020 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:1) 

187146 - PRO LOCO 
ARAGONA (AG) 

ARAGONA (AG) 
PIAZZA UMBERTO I 33 92021 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

216958 - ASS. OFFICINE 
CULTURALI IMPRESA SOCIALE 
ETS 

CATANIA (CT) 
PIAZZA DANTE 32 95124 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187722 - PRO LOCO 
REALMONTE SCALA DEI 
TURCHI (AG) 

REALMONTE (AG) 
VIA PORTELLA DELLE GINESTRE 12 92010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222358 - PRO LOCO ASSORO ASSORO (EN) 
VIA CRISA 280 94010 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 



212849 - PRO LOCO AUGUSTA 
(SR) 

AUGUSTA (SR) 
VIA FEDERICO DE ROBERTO 109 
96011 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

212797 - PRO LOCO 
BALESTRATE 

BALESTRATE (PA) 
VIA MADONNA DEL PONTE SNC 
90041 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187178 - PRO LOCO BAUCINA 
(PA) 

BAUCINA (PA) 
VIA FRANCESCO CRISPI 25 90020 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187180 - PRO LOCO 
BELMONTESE (PA) 

BELMONTE 
MEZZAGNO (PA) 

VIA GIOVANNI FALCONE 54 90031 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187181 - PRO LOCO BELPASSO 
(CT) 

BELPASSO (CT) 
VIA XV TRAVERSA 69 95032 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

223258 - PRO LOCO BELPASSO 
C/O POLO MUSEALE CASA 
RUSSO GIUSTI - CASA DEL 
LAMPIONAIO 

BELPASSO (CT) 
VIA III RETTA LEVANTE 171 95032 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

223259 - PRO LOCO 
BISACQUINO APS 

BISACQUINO (PA) 
ARCO TORTORICI 24 90032 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

228706 - PRO LOCO BRONTE - 
CASTELLO NELSON 

BRONTE (CT) 
CORSO GIORGIO MANIACE 1 95034 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

204146 - PRO LOCO 
CALATABIANO (CT) 

CALATABIANO (CT) 
VIA G. OBERDAN SNC 95011 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187214 - PRO LOCO 
CALTABELLOTTA (AG) 

CALTABELLOTTA 
(AG) 

VIA MADRICE 3 92010 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

226593 - PRO LOCO 
CALTANISSETTA C/O CRIPTA 
SAN DOMENICO 

CALTANISSETTA (CL) 
VIA SAN SILVESTRO SNC 93100 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187215 - PRO LOCO 
CALTANISSETTA (CL) 

CALTANISSETTA (CL) 
CORSO UMBERTO I 138 93100 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187221 - PRO LOCO 
CAMPOFELICE DI ROCCELLA 
(PA) 

CAMPOFELICE DI 
ROCCELLA (PA) 

VIA TOLMINO 7 90010 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187223 - PRO LOCO 
CAMPOREALE (PA) 

CAMPOREALE (PA) 
VIA ATRIO PRINCIPE II 10 90043 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187235 - PRO LOCO CAPACI 
(PA) 

CAPACI (PA) 
VIA TRINITA' 1 90040 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:A) 

216926 - PRO LOCO CAPO 
D'ORLANDO - 
Ufficio IAT 

CAPO D'ORLANDO 
(ME) 

PIAZZA 4 LUGLIO SNC 98071 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187264 - PRO LOCO 
CASTELBUONO (PA) 

CASTELBUONO (PA) 
PIAZZA MARGHERITA SNC 90013 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187268 - PRO LOCO 
CASTELLAMMARE DEL GOLFO 
(TP) 

CASTELLAMMARE 
DEL GOLFO (TP) 

CORSO BERNARDO MATTARELLA 31 
91014 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187277 - PRO LOCO 
CASTROFILIPPO (AG) 

CASTROFILIPPO (AG) 
VIA PALERMO 19 92020 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187292 - PRO LOCO 
CESARO'PARTINICO (PA) 

PARTINICO (PA) 
VIA PRINCIPE UMBERTO 312 90047 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 



187310 - PRO LOCO CITTA' DI 
CIANCIANA (AG) 

CIANCIANA (AG) 
CORSO CINQUEMANI ARCURI 161 92012 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

188680 - COMITATO 
PROVINCIALE UNPLI 
AGRIGENTO (AG) 

PORTO EMPEDOCLE 
(AG) 

VIA MARCONI c/o Ufficio Iat 1 92014 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187036 - COMITATO 
PROVINCIALE UNPLI 
CALTANISSETTA (CL) 

VALLELUNGA 
PRATAMENO (CL) 

VIA A. DIAZ 122 93010 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

203690 - COMITATO 
PROVINCIALE UNPLI CATANIA 

MANIACE (CT) 
CORSO MARGHERITO 45 95030 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:1) 

187038 - COMITATO 
PROVINCIALE UNPLI 
CATANIA - Ufficio IAT 
(CT) 

SANT'ALFIO (CT) 
VIA VITTORIO EMANUELE 27 95010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

228852 - UNPLI ENNA - 
sede Regalbuto 

REGALBUTO (EN) 
Piazza Fratel Giuseppe Calabretta snc 94017 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

234230 - UNPLI ENNA - ENNA ENNA (EN) 
via DI VOLTURO 34 94100 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187051 - COMITATO 
PROVINCIALE UNPLI 
PALERMO (PA) 

CAPACI (PA) 
VIA TRINITA' 1 90040 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

223257 - UNPLI SIRACUSA (SR) LENTINI (SR) 
VIA GALILEO GALILEI 121 96016 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

233577 - COMUNE DI BURGIO 
- EX CASTELLO FERROVIARIO 

BURGIO (AG) 
VIA PROF. G. VACCARO SNC 92010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187709 - PRO LOCO 
PROSERPINA ENNA (EN) 
CASTELLO DI LOMBARDIA 

ENNA (EN) 
VIALE NINO SAVARESE SNC 94100 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187393 - Immobile Sito 
archeologico Torrerossa 

FIUMEFREDDO DI 
SICILIA (CT) 

VIA TORREROSSA SNC 95013 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187432 - PRO LOCO 
GIBELLINA AVANGUARDIA 
DINAMICA (TP) 

GIBELLINA (TP) 
PIAZZA 15 GENNAIO 1968 SNC 91024 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187431 - PRO LOCO 
GIBELLINA AVANGUARDIA 
DINAMICA 

GIBELLINA (TP) 
VIALE EMPEDOCLE 5/A 91024 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187449 - PRO LOCO 
HERBESSUS - GROTTE (AG) 

GROTTE (AG) 
VIA SICILIA SNC 92020 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187463 - PRO LOCO ISOLE 
EOLIE - LIPARI (ME) 

LIPARI (ME) 
CORSO VITTORIO EMANUELE 66 
98055 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

216964 - PRO LOCO 
GIOVANNELLO DA ITALA 

ITALA (ME) 
VIA ROMA 124 98025 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187467 - PRO LOCO JATO - 
SAN CIPIRELLO (PA) 

SAN CIPIRELLO (PA) 
VIA PANZARELLA 5 90040 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

213717 - PRO LOCO 
JOPPOLESE 

JOPPOLO GIANCAXIO 
(AG) 

VIA PISTONE 12 92010 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

222372 - PRO LOCO LENTINI 
APS 

LENTINI (SR) 
VIA CONTE ALAIMO 5 96016 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 



187491 - PRO LOCO LERCARA 
FRIDDI (PA) 

LERCARA FRIDDI (PA) 
Via Vittorio Emanuele III 50 90025 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

204173 - PRO LOCO 
LETOJANNI (ME) - C/O 
PALAZZO POLIFUNZIONALE 

LETOJANNI (ME) 
PIAZZA CAGLI SNC 98037 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187493 - PRO LOCO LICATA 
(AG) 

LICATA (AG) 
LARGO SANTO SALVATORE SNC 92027 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187498 - PRO LOCO 
LINGUAGLOSSA (CT) 

LINGUAGLOSSA (CT) 
PIAZZA ANNUNZIATA 8 95015 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187528 - PRO LOCO 
MARZAMEMI (SR) 

PACHINO (SR) 
VIA NUOVA SNC 96018 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187529 - PRO LOCO MASCALI MASCALI (CT) 
VIA ETNEA 131 95016 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

212834 - PRO LOCO 
MAZZARELLI (RG) 

RAGUSA (RG) 
VIA DUILIO 39 97100 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

222572 - PRO LOCO 
MAZZARONE APS 

MAZZARRONE (CT) 
VIA AULINO 10 95040 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

204174 - PRO LOCO MENFI 
(AG) 

MENFI (AG) 
PIAZZA VITTORIO EMANUELE SNC 92013 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187543 - PRO LOCO MILENA 
(CL) 

MILENA (CL) 
PIAZZA KAROL WOJTYLA SNC 93010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187549 - PRO LOCO MILO (CT) MILO (CT) 
PIAZZA BELVEDERE SNC 95010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187555 - PRO LOCO 
MISTERBIANCO (CT) 

MISTERBIANCO (CT) 
VIA DEI VESPRI 162 95045 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187603 - PRO LOCO MOTTA S. 
ANASTASIA (CT) 

MOTTA 
SANT'ANASTASIA 
(CT) 

VIA CASTELLO 4 95040 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187605 - PRO LOCO 
MUSSOMELI (CL) 

MUSSOMELI (CL) 
PIAZZALE MONGIBELLO SNC 93014 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187634 - PRO LOCO PACECO 
(TP) 

PACECO (TP) 
VIA GIORGIO AMENDOLA 19 91027 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187660 - PRO LOCO PETRALIA 
SOTTANA (PA) 

PETRALIA SOTTANA 
(PA) 

C.so Paolo Agliata 104 90027 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

226165 - PRO LOCO HIPPANA 
PRIZZI APS 

PRIZZI (PA) 
VIA ALDO MORO SNC 90038 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187717 - PRO LOCO RAGALNA 
(CT) 

RAGALNA (CT) 
VIA LUIGI CAPUANA 10 95030 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

212913 - PRO LOCO 
RANDAZZO C/O MUSEO 
SCIENZE NATURALI 

RANDAZZO (CT) 
VIA UMBERTO SNC 95036 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187724 - PRO LOCO 
REGALBUTO (EN) 

REGALBUTO (EN) 
VIA G. F. INGRASSIA 114 94017 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187762 - PRO LOCO SALEMI 
(TP) 

SALEMI (TP) 
PIAZZA LIBERTA' 8 91018 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 



187767 - PRO LOCO SAN 
BIAGIO PLATANI (AG) 

SAN BIAGIO PLATANI 
(AG) 

VIA BENEDETTO CROCE 2 92020 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187782 - PRO LOCO SAN 
GIORGIO DI GIOIOSA MAREA 
(ME) 

GIOIOSA MAREA 
(ME) 

VIA STAZIONE 4 98063 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187786 - PRO LOCO  SAN 
GIOVANNI GEMINI (AG) 

SAN GIOVANNI 
GEMINI (AG) 

VIA FRANCESCO CRISPI 137 92020 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:1, 
INTERNO:ND) 

187799 - PRO LOCO  SAN 
PIERO PATTI TERESA 
MARTINO (ME) 

SAN PIERO PATTI 
(ME) 

VIA T. TASSO 26 98068 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187804 - PRO LOCO SAN 
TEODORO (ME) 

SAN TEODORO (ME) 
VIA DEI MARCHESI 1 98030 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187846 - PRO LOCO 
SERRADIFALCO (CL) 

SERRADIFALCO (CL) 
VIA DUCA - C/O PALAZZO COMUNALE 20 93010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

212837 - PRO LOCO SIKANIA 
DI BURGIO (AG) 

BURGIO (AG) 
VIA STAZIONE 4 92010 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187863 - PRO LOCO SIRACUSA 
(SR) 

SIRACUSA (SR) 
PIAZZA SANTA LUCIA 25/A 96100 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187867 - PRO LOCO 
SOMMATINO (CL) 

SOMMATINO (CL) 
Viale fontaine SNC 93019 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187870 - PRO LOCO 
SPADAFORA (ME) 

SPADAFORA (ME) 
VIA VERDESCA 1 98048 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187896 - PRO LOCO 
TERRASINI (PA) 

TERRASINI (PA) 
PIAZZA DUOMO 39 90049 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:1, INTERNO:ND) 

187912 - PRO LOCO TRABIA - 
SAN NICOLA (PA) 

TRABIA (PA) 
CORSO GIUSEPPE LA MASA 165 90019 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

223279 - PRO LOCO 
TRAPPETUM 
CANNAMELARUM APS 
- C/O CASA DEL 
CUSTODE 

TRAPPETO (PA) 
VIA DEGLI EMIGRATI SNC 90040 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

187929 - PRO LOCO TROINA 
(EN) 

TROINA (EN) 
VIA PIAZZA ARMERINA 1 94018 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187962 - PRO LOCO 
VILLAFRANCA TIRRENA (ME) 

VILLAFRANCA 
TIRRENA (ME) 

VIA ROVERE 2 98049 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187968 - PRO LOCO 
ZAFFERANA ETNEA 

ZAFFERANA ETNEA 
(CT) 

VIA GARIBALDI 317 95019 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:0, 
INTERNO:ND) 

187085 - COMUNE DI 
OSSI - Museo Etnografico (SS) 

OSSI (SS) 
VIA PIO X - C/O MUSEO ETNOGRAFICO 5 07045 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187453 - PRO LOCO IGLESIAS 
(CI) 

IGLESIAS (SU) 
VIA CRISPI 13 09016 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

223205 - PRO LOCO 
RAMACCA C/O MUSEO 
TEMATICO DELL'ARTE 
CONTEMPORANEA 

RAMACCA (CT) 
VIA SIRACUSA 12 95040 (PALAZZINA:ND, 
SCALA:ND, PIANO:0, INTERNO:ND) 

204219 - PRO LOCO OTRANTO 
(LE) 

OTRANTO (LE) 
VIA LOPEZ 3/A 73028 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 



187814 - PRO LOCO SANTA 
VENERINA (CT) 

SANTA VENERINA 
(CT) 

VIA TRIESTE C/O CASA DEL VENDEMMIATORE 22/B 
95010 (PALAZZINA:ND, SCALA:ND, 
PIANO:0, INTERNO:ND) 

187756 - PRO LOCO RUVO DI 
PUGLIA (BA) 

RUVO DI PUGLIA 
(BA) 

VIA VITTORIO VENETO 44/48 70037 
(PALAZZINA:ND, SCALA:ND, PIANO:1, 
INTERNO:ND) 

 

 

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI: 
numero posti: con vitto e alloggio, senza vitto e alloggio, con solo vitto 

sistema Helios 

 

199 posti – senza vitto e alloggio 

 

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 

ORGANIZZATIVI: 
voce 6 scheda progetto 

 

• Disponibilità alla flessibilità oraria nell’ambito del monte ore previsto;  

• Rispetto delle norme in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro;  

• Norme comportamentali: Gli operatori volontari sono tenuti a rispettare le norme comportamentali 

dell'organizzazione ospitante, che possono includere il rispetto dei colleghi, dei partecipanti e delle 

regole interne.  

• Riservatezza e privacy: Gli operatori volontari potrebbero essere tenuti a rispettare la riservatezza e 

la privacy delle informazioni a cui hanno accesso durante il loro servizio, specialmente se riguardano 

dati personali o sensibili.  

• Disponibilità agli spostamenti sulla base delle indicazioni del responsabile di progetto utilizzando 

esclusivamente mezzi dell’ente o messi a disposizione dall’ente;  

• Disponibilità ad un utilizzo nei giorni festivi;  

• Partecipazione obbligatoria alla formazione.  
 

giorni di servizio settimanali ed orario: sistema Helios 

6 GIORNI SETTIMANALI – 25 ORE SETTIMANALI 
 

 

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI: 
sistema Helios 
 

Eventuali crediti formativi riconosciuti – NO 

Eventuali tirocini riconosciuti – NO 

Attestazione/certificazione delle competenze in relazione alle attività svolte durante l’espletamento del 

servizio – CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE AI SENSI DEL D.LGS 13/2013 
 

 
 

 

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI:  

sistema Helios 

 

NO 

 

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE: inserire il sistema di selezione che si intende adottare per la selezione degli 

operatori volontari 

 

Tabella 1 

Scala per la valutazione delle ESPERIENZE PREGRESSE 

 Durata e tipologia dell’esperienza 
Periodo max 

valutabile 
Punteggio attribuito 

Punteggio 

max 

parziale 

A 
Precedenti esperienze lavorative o di volontariato presso 

l’Ente o presso le sedi di Fondazione 
12 mesi 

1 punto per ogni mese o 

frazione superiore a 15 

gg 

12 Punti 



B 
Precedenti esperienze lavorative o di volontariato nelle 

aree di intervento del progetto presso Enti diversi  
12 mesi 

0,75 punto per ogni 

mese o frazione 

superiore a 15 gg 

9 punti 

C 

Precedenti esperienze lavorative o di volontariato in aree 

di intervento differenti da quelle indicate nel progetto e 

presso Enti  

12 mesi 

0,25 punto per ogni 

mese o frazione 

superiore a 15 gg 

3 punti 

TOTALE PUNTEGGIO ESPERIENZE PREGRESSE MAX 24 PUNTI 

 

Tabella 2 

Scala per la valutazione di TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI, FORMAZIONE EXTRASCOLASTICA, ALTRE 

CONOSCENZE 

Tipologia di titoli valutabili 

Punteggio 

massimo 

ottenibile  

Titoli di studio, (si valuta solo il titolo più alto):  

Laurea magistrale attinente al progetto 10 

Laurea magistrale non attinente al progetto 9 

Laurea triennale attinente al progetto 8 

Laurea triennale non attinente al progetto 7 

Diploma scuola superiore attinente al progetto 6 

Diploma scuola superiore non attinente al progetto 5 

Formazione specifica extra scolastica attinente al progetto (si valuta solo il punteggio più elevato):  

Corsi di formazione in materie attinenti al progetto di durata non inferiore a 12 giornate 

ovvero a 75 ore 
3 

Corsi di formazione in materie attinenti al progetto di durata inferiore a 12 giornate ovvero a 75 ore 

(periodo minimo valutabile 1 giornata ovvero 6 ore di formazione) 
1 

Titoli professionali (si valuta solo il titolo più alto):  

Titoli attinenti al progetto 3 

Titoli non attinente al progetto 1 

Altre conoscenze certificabili 3 

 

TOTALE PUNTEGGIO PER TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI,  

FORMAZIONE EXTRA SCOLASTICA, ALTRE CONOSCENZE MAX 16 PUNTI 

 



NOTE ESPLICATIVE ALL’UTILIZZO DELLA GRIGLIA DI SELEZIONE PER 

L’ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI AI SINGOLI CANDIDATI 

 

Premessa. 

Al fine di rendere maggiormente comprensibile le valutazioni adottate nelle procedure di 

selezione, si riportano le seguenti note esplicative utili per una corretta presentazione dei titoli da 

valutare. 

 

Valutazione Curriculum/Titoli 

La valutazione viene effettuata sulla base delle domande di ammissione e delle dichiarazioni in 

esse contenute. 

Ai fini di una corretta valutazione, si consiglia di allegare in copia alla domanda di ammissione 

tutti i titoli/certificazioni indicati nella stessa. 

In caso di mancata presentazione in copia della documentazione riguardante titoli ed esperienze, 

eventuali dichiarazioni non rese in maniera chiara per consentire una corretta valutazione, la stessa 

sarà valutata secondo i riferimenti dichiarati e/o escluse dalla valutazione in caso di totale assenza 

di riferimenti. 

Successivamente alla presentazione della domanda, non sarà possibile fare integrazioni. 

Al completamento delle procedure di selezione, per tutti i candidati risultati 

IDONEI/SELEZIONATI e che non hanno presentato la documentazione attestante quanto 

dichiarato nella domanda di ammissione, dovranno presentare copia della documentazione 

richiesta previo mancato avvio al servizio. 

Il punteggio massimo che un candidato può ottenere è pari a 100 punti, così ripartiti: 

❑ scheda di valutazione: max 60 punti; 

❑ precedenti esperienze: max 24 punti; 

❑ titoli di studio, professionali, competenze/esperienze aggiuntive non valutate in precedenza: 

max 16 punti. 

Il sistema di selezione non prevede punteggi parziali e finali superiori ai valori innanzi indicati, 

pertanto la presenza di valori parziali o totali più elevati indicano la non corretta applicazione del 

sistema dei punteggi. 

 

Scheda di valutazione 

Il punteggio massimo della scheda di valutazione da compilare durante il colloquio selettivo dei 

candidati è pari a 60. 

1) Esperienze pregresse 

Si tratta di attività identiche a quelle previste dal progetto e non di attività similari. (Ai fini di una 

corretta valutazione è necessario allegare documentazione certificata dall’ente che ne attesta la 

durata e il ruolo specifico) 

Il punteggio massimo relativo alle precedenti esperienze è pari a 24 punti, così ripartiti: 

❑ precedenti esperienze maturate presso l’ente che realizza il progetto e nello stesso settore: max 

12 punti (periodo massimo valutabile pari a 12 mesi X il coefficiente pari a 1,00 = 12). È 

possibile sommare la durata di più esperienze fino al raggiungimento del periodo massimo 

valutabile; 

❑ precedenti esperienze maturate nello stesso settore del progetto presso enti diversi da quello 

che realizza il progetto: max 9 punti (periodo massimo valutabile pari a 12 mesi X il 

coefficiente pari a 0,75 = 9). È possibile sommare la durata di più esperienze fino al 

raggiungimento del periodo massimo valutabile; 



❑ precedenti esperienze maturate presso ente diverso da quello che realizza il progetto e in un 

settore diverso da quello del progetto: max 3 punti (periodo massimo valutabile pari a 12 mesi 

X il coefficiente pari a 0,25 = 3). È possibile sommare la durata di più esperienze fino al 

raggiungimento del periodo massimo valutabile; 

❑  

2)   Titoli di studio 

Il punteggio massimo relativo al titolo di studio, alle esperienze non valutate nell’ambito del 

precedente punto 2, alle altre conoscenze è pari complessivamente a 16 punti, così ripartiti: 

❑ Titoli di studio: max 10 punti per lauree magistrali attinenti al progetto (es. laurea in 

conservazione beni culturali, laurea in beni culturali, ecc.) 

Lo stesso schema per la valutazione dell’attinenza si applica anche alle lauree triennali con un 

max di 8 punti. 

Nel caso le lauree non siano attinenti al progetto i punteggi sono rispettivamente 9 e 7 punti. 

Per il diploma di scuola media superiore vengono assegnati rispettivamente 6 e 5 punto se 

attinenti o non attinenti al progetto. 

Si valuta solo il titolo di studi più elevato (es. per i laureati si valuta solo la laurea e non anche 

il diploma) 

❑ Formazione specifica extra scolastica attinente al progetto: Corsi di formazione in materie 

attinenti al progetto di durata non inferiore a 12 giornate ovvero a 75 ore saranno attribuiti 3 

punti; Corsi di formazione in materie attinenti al progetto di durata inferiore a 12 giornate 

ovvero a 75 ore (periodo minimo valutabile 1 giornata ovvero 6 ore di formazione) sarà 

attribuito 1 punto 

 

3) Titoli professionali, formazione extrascolastica,  

❑ Titoli professionali: fino ad un massimo di 3 punti per quelli attinenti al progetto (es. guida 

turistica, accompagnatore turistico, animatore turistico, interprete turistico, ecc.). 

Per titoli professionali non attinenti al progetto è assegnato 1 punto.  

Si valuta solo il titolo professionale più elevato  

 

4) Competenze/esperienze aggiuntive non valutate in precedenza 

❑ Competenze / Esperienze aggiuntive a quelle valutate in precedenza: fino a un massimo di 

punti 3. Si tratta di esperienze diverse da quelle valutate ai precedenti punti (es. convegni, 

seminari, ecc.). 

 
  



Allegato 2  

 

 

 

 

 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER L'AMMISSIONE 

AL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

 

 

Selettore: 

Cognome  ______________________________________ Nome  _____________________________  

 

Data di nascita  _______________ Luogo di nascita  _______________________________________  

 

Indirizzo:  _________________________________________________________________________  

 

Luogo di residenza:  _________________________________________________________________  

 

Rapporto con l’ente che realizza il progetto:  ______________________________________________  

 

Denominazione Ente:  ________________________________________________________________  

 

Progetto 

Denominazione progetto:  _____________________________________________________________  

 

Soggetto titolare del progetto:  _________________________________________________________  

 

Sede di realizzazione:  _______________________________________________________________  

 

Numero posti previsti dal progetto nella sede di realizzazione:  _______________________________  

 

Candidato/a 

Cognome  ______________________________________ Nome  _____________________________  

 

Data di nascita  _______________ Luogo di nascita  _______________________________________  

 

Data di presentazione della domanda di partecipazione al concorso cui si riferisce la  

selezione. _________________  

 



 

Fattori di valutazione approfonditi durante il colloquio e loro intensità 

 

Pregressa esperienza presso l'Ente: 

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Pregressa esperienza nello stesso o in analogo settore d'impiego: 

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Idoneità del candidato a svolgere le mansioni previste dalle attività del progetto: 

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Condivisione da parte del candidato degli obiettivi perseguiti dal progetto: 

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Disponibilità alla continuazione delle attività al termine del servizio: 

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Motivazioni generali del candidato per la prestazione del servizio civile volontario: 

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Interesse del candidato per l'acquisizione di particolari abilità e professionalità previste dal progetto: 

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Disponibilità del candidato nei confronti di condizioni richieste per l'espletamento del servizio 

(es: pernottamento, missioni, trasferimenti, flessibilità oraria...): 

(specificare il tipo di condizione)  ______________________________________________________  

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

Particolari doti e abilità umane possedute dal candidato: 

giudizio (max 6 punti):  _____________  

 

Altri elementi di valutazione:  _________________________________________________________  

 _________________________________________________________________________________  

 _________________________________________________________________________________  

 _________________________________________________________________________________  

giudizio (max 6 punti): ______________  

 

 

Valutazione finale  

 

giudizio (max 60 punti):  ____________  

 

 

 

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 
Voce 8.a) scheda progetto 

sede e durata 
sistema Helios 

 

30 ORE 

 

o SALA CONFERENZE CENTRO SOCIALE - COMUNE DI FILIANO - FILIANO (PZ) - VIALE I MAGGIO  

o SALA CONFERENZE ABBAZIA DI SAN MICHELE ARCANGELO - MONTESCAGLIOSO (MT) - PIAZZA 

DEL POPOLO  

o SALA CONFERENZE COMUNE DI TRAMUTOLA - TRAMUTOLA (PZ) - VIA MAZZINI  

o comune Di Mesoraca - Mesoraca (KR), Via XX Settembre, snc  



o castello-Sala Conferenze - Santa Severina (KR), Piazza Campo, snc  

o Amministrazione Provinciale Di Cosenza - Cosenza (CS), Piazza XV Marzo, snc  

o Istituto Comprensivo Statale Belmonte Calabro - Belmonte Calabro (CS), Via Corrado Alvaro, 43  

o Ente Di Formazione “Imforma”- Corigliano Rossano (CS), C. Da S. Irene-Zona Industriale Asi, snc  

o Auditorium Casa della Cultura Leonida da Repaci - Palmi (RC), Via Felice Battaglia, snc  

o Auditorium Comunale Scuole Medie Cento - Gioiosa Jonica (RC), Via Rubina, snc  

o Polo Regionale Cassiodoro - Catanzaro (CZ), Dei Conti Falluc, 70/A  

o Pro Loco Platania C/O Parco Culturale Letterario Felice Mastroianni - Platania (CZ)- Corso Umberto I, 101  

o Palazzo Santa Chiara - Tropea (VV), Largo Ruffa, snc  

o PRO LOCO LATIANO - LATIANO, VIA SANTA MARGHERITA 48  

o PRO LOCO MONTESANO - MONTESANO SALENTINO, VIA SAN DONATO 1  

o FIERA DEL LEVANTE - BARI, LUNGOMARE STARITA, 14  

o CASTELLO NORMANNO SVEVO - SANNICANDRO DI BARI, PIAZZA CASTELLO  

o PINACOTECA DIOCESANA SANTA CHIARA - CONVERSANO, VIA PORTA ANTICA DELLA CITTA’ 

SNC  

o GAL MERIDAUNIA - LUCERA, VIA D’AURIA  

o CASTELLO DI CELLAMMARE - CELLAMMARE, LARGO CASTELLO, 1  

o SALA CONVEGNI VILLA ASQUER - TUILI, PIAZZA SAN PIETRO, 1  

o SALA PRO LOCO - ARBOREA, FIERA DI ARBOREA, SNC  

o SALA PRO LOCO - ORISTANO, VIA CIUTADELLA DE MENORCA, SNC  

o TORRE CARLO V - PORTO EMPEDOCLE (AG), VIA DEL MOLO  

o ISTITUTO “FASCIANELLA” - SAN CATALDO (CL), VIA MONSIGNOR CAMMARATA, 19  

o CASA DEL VENDEMMIATORE - SANTA VENERINA (CT), VIA TRIESTE, 22/B  

o TORRE ALBA - TERRASINI (PA), LUNGOMARE PEPPINO IMPASTATO, 29 

 

 

 

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI: 
voce 8.b) scheda progetto 

 

La formazione specifica sarà effettuata in proprio dalle Pro Loco e dai Comitati UNPLI, utilizzando formatori, in 

prevalenza volontari dell’Ente e in possesso di competenze, titoli ed esperienze specifiche, come evidenziato al box 

n. 10, affiancati dall’Operatore Locale di Progetto, con l’obiettivo di garantire un positivo inserimento degli Operatori 

Volontari nel contesto di servizio.  

Al fine di conseguire gli obiettivi formativi verranno privilegiate le metodologie didattiche attive che favoriscano la 

partecipazione dei giovani, basate sul presupposto che l’apprendimento effettivo sia soprattutto apprendimento 

dall’esperienza.  

 

Le metodologie utilizzate saranno:  

1) Lezione frontale, finalizzata alla trasmissione diretta delle informazioni di base anche attraverso seminari su 

argomenti inerenti ai contenuti del Progetto;  

2) Lezione partecipata, la quale consentirà di trasmettere elementi conoscitivi e di omogeneizzare le disparità di 

conoscenze teoriche;  

3) Il lavoro di gruppo, il quale permetterà di suddividere il gruppo in sottogruppi, di operare in autonomia su aspetti 

che prevedono la partecipazione attiva dei partecipanti, permettendo lo scambio delle reciproche conoscenze ed 

esperienze, facendo crescere l’autostima e la consapevolezza delle proprie capacità, stimolando e creando lo “spirito 

di gruppo”;  

4) Learning by doing, attraverso l’esecuzione di compiti così come si presentano in una giornata di servizio, attraverso 

visite guidate nei siti di interesse archeologico, storico, artistico e naturalistico del territorio comunale e provinciale e 

la formazione pratica in affiancamento. Percorsi formativi in formato video (QuickTime) e in formato ebook (PDF);  

Chat per discussioni in tempo reale sia pubbliche che private;  

Forum;  

 

Una parte considerevole dell’attività formativa sarà attuata attraverso la metodologia della formazione a distanza 

(FAD), con strumenti e modalità che permetteranno la gestione e la tracciabilità della stessa.  

Con tale metodologia gli Operatori Volontari potranno accedere al percorso formativo, sotto il controllo dei Tutor, 

attraverso un’area dedicata e realizzata ad hoc all’interno del sito www.serviziocivileunpli.net, ove saranno attivi: 21  

 

Newsgroup;  

Test di auto apprendimento intermedi e finali;  

Valutazione e counselling  

 

Il percorso formativo sarà costituito da una fase introduttiva, con un approccio tecnico e operativo al progetto, volto 

alla conoscenza del contesto e della specificità dell'ente nel quale l’Operatore Volontario presterà servizio, del contesto 

territoriale e dell’area di intervento del progetto.  



Seguirà una fase di formazione specifica sugli argomenti attinenti alle attività progettuali; ciò al fine di infondere nel 

volontario quelle informazioni sufficienti per collaborare attivamente nelle varie azioni ed attività previste dal 

progetto.  

 

Il percorso formativo, della durata di 72 ore, di cui n. 52 ore con metodologia frontale, e tramite dinamiche di gruppo 

e n. 20 ore con modalità FAD, verrà erogato nella misura del 70% entro i primi 90 giorni e, il restante 30% entro i 270 

giorni dall’avvio del progetto.  

Gli incontri formativi da svolgere in aula saranno organizzati con moduli della durata massima di n. 4 ore cadauno e 

per non oltre n. 8 ore giornaliere attraverso la previsione di incontri con cadenza almeno settimanale.  

La metodologia di gestione delle diverse ore di formazione sarà a discrezione dei formatori indicati nel presente 

progetto, ma non dovrà trascurare la necessità di far seguire ad una parte teorica, una esercitazione pratica, da 

realizzarsi in aula, finalizzata sia ad accertarsi di un riscontro positivo rispetto al tempo dedicato, sia ad avere un 

documento registrabile da poter utilizzare o archiviare a seconda dei risultati ottenuti.  

In questo percorso formativo, un ruolo di primo piano appartiene all’Olp, il quale rappresenta il primo formatore, che 

grazie alla sua esperienza professionale e formativa sarà coinvolto in azioni tese a garantire il trasferimento del proprio 

know-how agli Operatori Volontari e a facilitare il corretto approccio a tutte le operazioni tecniche/operative. In tale 

contesto, avrà il compito di seguire e adeguare l’esperienza formativa dei giovani Operatori Volontari alle necessità 

imposte dal progetto e di essere maestro nell’insegnamento del “Saper fare” e, soprattutto, del “Saper essere”.  

Durante tutte le fasi delle attività formative è previsto un sistema di verifica per la misurazione dei livelli di 

apprendimento raggiunti, attraverso dei questionari che verranno somministrati alla fine di ogni giornata formativa e 

un questionario di valutazione finale da somministrare alla fine dell’ultima giornata di formazione.  

Dalla lettura e dall’analisi dei dati si potranno continuare le azioni programmate (in caso di congruità) oppure si 

programmeranno azioni di correzione per eliminare gli scostamenti e riportare l’attività formativa specifica nel 

naturale programma preventivato.  

 

Anche per tale attività si farà ricorso agli esperti del sistema di monitoraggio regolarmente accreditati.  

In caso di formatori non presenti nel successivo elenco, sarà cura della sede di progetto acquisire i rispettivi curricula, 

trattenerne in sede il documento originale e inviare una copia alla sede nazionale dell’Unpli S.C. Ogni sede di progetto 

avrà cura di registrare accuratamente le ore di formazione specifica, i formatori e gli argomenti trattati attraverso 

appositi fogli firma individuali. 
 
voce 9 scheda progetto 

La formazione specifica è finalizzata a:  

incrementare la conoscenza del contesto in cui l’Operatore Volontario viene inserito;  

offrire sostegno nella fase di inserimento dell’Operatore Volontario;  

ampliare la formazione del giovane e renderla applicabile al contesto in cui il progetto viene rea- lizzato.  

 

La formazione specifica, come detto, sarà tenuta in parte dall’OLP ed in parte da formatori, preferibilmente laureati e 

con esperienze pluriennali personali o professionali nel settore previsto dal progetto.  

Considerato che i giovani Operatori Volontari svolgeranno la loro attività a stretto contatto con le figure più 

rappresentative delle associazioni assegnatarie, avranno l’opportunità di partecipare alle varie attività svolte; 22  

 

cosicché tali “momenti formativi” favoriranno la concreta possibilità di imparare facendo.  

Contestualmente, sarà necessario che per le attività ritenute importanti ai fini della realizzazione del progetto, siano 

previsti dei momenti in aula, dove si potrà illustrare loro un approfondimento organico di quanto andranno ad 

apprendere.  

Le aree tematiche sulle quali gli Operatori Volontari dovranno soffermarsi ai fini della formazione specifica sono 

quelle indicate nella tabella sottostante.  

Nei primi giorni di avvio del progetto, l’OLP fornirà, illustrandola, la documentazione e la modulistica relativa alla 

copertura assicurativa. Entro i primi 45 giorni dall’avvio, gli Operatori Volontari riceveranno, attraverso specifico 

modulo in modalità FAD, le nozioni in materia di Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro (di cui al D. Lgs. 81/08) 

connesse alle attività del progetto, secondo i contenuti di cui al modulo “Rischi e sicurezza”. In particolare, saranno 

illustrati i rischi per la salute e la sicurezza connessi all’attività lavorativa in generale, quelli collegati alla sede di 

lavoro ed alle attività che in esse si svolgono, nonché quelli collegati ai luoghi ove il volontario potrebbe andare ad 

operare (biblioteche, municipi, plessi scolastici, sedi di enti, associazioni, etc.).  

L’impostazione formativa del presente progetto non trascurerà il fondamentale dettame della legislazione in merito ai 

progetti di Servizio Civile: il valore dell’affermazione del senso di appartenenza, che in questo caso sarà il luogo in 

cui gli Operatori Volontari lavoreranno, dove avranno occasione di toccare con mano le problematiche intrinseche 

alle dinamiche sociali e le relative risposte da parte di enti pubblici e privati. In seno agli obiettivi più ambiziosi, le 

Pro Loco lavoreranno affinché non venga trascurata la possibilità di vedere nei giovani Operatori Volontari di Servizio 

Civile i futuri dirigenti della Pro Loco in cui operano.  

L’articolazione delle ore di formazione specifica sarà complementare e integrativa alla formazione generale gestita a 

livello superiore dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale.  

In dettaglio, nella tabella sottostante i contenuti della formazione specifica con i relativi moduli, durata e docenti per 

la durata complessiva di n. 72 ore. 



sede – tranche – durata 

sistema Helios 

 

72 ORE 

Modalità erogazione: 70%-30% (50h entro il 90° giorno, 22h entro il terz’ultimo mese) 

La sede di realizzazione della formazione specifica coincide con la sede di svolgimento del progetto 

 

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO: 
sistema Helios 

 

Valorizzazione del patrimonio culturale locale attraverso il ruolo delle Pro Loco  

 

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:  
sistema Helios 

 

OBIETTIVO 11-Rendere le città e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili 

OBIETTIVO 12-Garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo 

 

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA: 
sistema Helios 
 

D-Tutela, valorizzazione, promozione e fruibilità delle attività e dei beni artistici, culturali e ambientali 

 

 

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE A FAVORE DEI 

GIOVANI  

 

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’   
sistema Helios 

NO 

 

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI SERVIZIO IN UNO DEI PAESI MEMBRI DELL’U.E. O IN UN 

TERRITORIO TRANSFRONTALIERO   
Tabella riepilogativa scheda progetto 

sistema Helios  

NO 

 

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO  
sistema Helios 

 

MESI PREVISTI DI TUTORAGGIO: 3 MESI 

NUMERO ORE TOTALI: 24 H 

 

 


